OGGETTO:

Comune della Citta di Arco

PROVINCIA DI TRENTO

VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 87
della GIUNTA COMUNALE

SELEZIONE PUBBLICA UNICA PER TITOLI DI SERVIZIO PER LA
FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER ASSUNZIONI CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO NELLA FIGURA
PROFESSIONALE DI EDUCATORE ASILO NIDO, CAT. C, LIVELLO
BASE: RETTIFICA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N.
82 DI DATA 24 MAGGIO 2022 - RIAPPROVAZIONE DELLA
GRADUATORIA FINALE DI MERITO.

L'anno duemilaventidue, il giorno trentuno del mese di maggio alle ore 15:30, presso la Sala Giunta del
Palazzo Municipale, in piazza III Novembre ad Arco, a seguito di convocazione disposta con avviso agli
Assessori, si € riunita la

sono presenti:

GIUNTA COMUNALE

BETTA ALESSANDRO Sindaco fisicamente
ZAMPICCOLI ROBERTO Vicesindaco assente

ANDREASI GABRIELE Assessore comunale fisicamente
CATTOI NICOLA Assessore comunale fisicamente
IOPPI DARIO Assessore comunale fisicamente
MODENA FRANCESCA Assessore esterno fisicamente

TREBO GUIDO

Assessore comunale videoconferenza

PRESENTI: 6 ASSENTI: 1

Assiste il Segretario generale dott. Giorgio Osele.

Il Presidente, il signor ing. Alessandro Betta, SINDACO, constatata la regolarita dell’adunanza, dichiara
aperta la discussione sull’argomento in oggetto.
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OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA UNICA PER TITOLI DI SERVIZIO PER LA
FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER ASSUNZIONI CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO NELLA FIGURA
PROFESSIONALE DI EDUCATORE ASILO NIDO, CAT. C, LIVELLO
BASE: RETTIFICA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N.
82 DI DATA 24 MAGGIO 2022 - RIAPPROVAZIONE DELLA
GRADUATORIA FINALE DI MERITO.

Relazione.

La Giunta comunale, con deliberazione n. 12 di data 8 febbraio 2022, immediatamente
esecutiva, ha approvato un avviso di selezione pubblica unica per titoli di servizio per la formazione
di una graduatoria per assunzioni a tempo determinato nella figura professionale di educatore asilo
nido, categoria C, livello base, a fini sostitutivi oppure per altre esigenze che si dovessero
manifestare nell’ambito dei servizi educativi dei Comuni di Arco e Riva del Garda, interessati alla
presente procedura in virtu di convenzione di data 9 giugno 2021, prot. n. 21171 (Comune di Riva
del Garda prot.n. 21215), per l’effettuazione di concorsi e/o prove selettive unitarie per il
reclutamento del personale e di successiva intesa tra i Sindaci sottoscritta in data 1° e 3 febbraio
2022 — prot. n. 4820/2022.

Al termine della procedura selettiva, con successiva deliberazione n. 82 di data 24 maggio
2022, immediatamente esecutiva, la Giunta comunale ha approvato la graduatoria unica finale di
merito della selezione per assunzioni a tempo determinato nella figura professionale di educatore
asilo nido, cat. C, livello base, unitamente ai verbali n. 1 e 2, rispettivamente di data 7 aprile 2022 e
17 maggio 2022, resi dalla commissione giudicatrice.

Da un successivo controllo € emerso che i punteggi attribuiti ai/alle singole/i candidati
risultano corretti ma, a causa di un errore materiale, non é stato attribuito il corretto ordine di
graduatoria.

Per queste motivazioni, si rende quindi necessario ed urgente procedere con la rettifica come
evidenziata nel verbale n. 3 di data 31 maggio 2022 che modifica parzialmente il precedente verbale
n. 2 di data 17 maggio 2022 e la graduatoria finale, riformulata secondo il corretto ordine di merito.

LA GIUNTA COMUNALE
premesso quanto sopra;

visto il decreto del Sindaco n. 39 di data 31 dicembre 2021 con il quale sono stati attribuiti gli
incarichi dirigenziali per 1’anno 2022;

visto il decreto del Sindaco n. 45 di data 23 febbraio 2022 con il quale ¢ stato attribuito
I’incarico di dirigenza dell’area amministrativa finanziaria per 1’anno 2022;

visto il decreto del Sindaco n. 45 di data 23 febbraio 2022, con il quale sono state attribuite le
funzioni di Vicesegretario Generale al dott. Luca Civettini;

visto il decreto del Sindaco n. 41 di data 12 gennaio 2022 con il quale sono stati attribuiti gli
incarichi di responsabile d’ufficio e attribuzione funzioni dirigenziali sostitutive ai titolari di
posizione organizzativa per I’anno 2022;



visto il Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige approvato con
Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2;

visto D’articolo 41 dello Statuto comunale, approvato con deliberazione del Consiglio
comunale n. 69 di data 12 novembre 2007 ed entrato in vigore il 27 dicembre 2007 e ss.mm.;

visto il Regolamento di contabilita approvato con deliberazione del Consiglio comunale n. 60
di data 25 novembre 2019 ed entrato in vigore in data 8 dicembre 2019;

vista la deliberazione n. 4 di data 25 gennaio 2022, immediatamente esecutiva con la quale il
Consiglio comunale ha approvato il bilancio di previsione 2022 — 2024 e nota di aggiornamento al
Documento unico di programmazione (DUP) 2022 — 2024;

vista la deliberazione n. 11 di data 27 gennaio 2022, immediatamente esecutiva con la quale la
Giunta comunale ha approvato il piano esecutivo di gestione (P.E.G.) 2022 — annualita 2022 —
2024;

visto il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnico e alla correttezza dell’azione
amministrativa, espresso dal Dirigente dell’Area Servizi/Tecnico/Amministrativa-Finanziaria alla
persona, ai sensi degli articoli 185 e 187 del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma
Trentino-Alto Adige approvato con Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2, allegato alla presente
deliberazione quale parte integrante e sostanziale ed identificato con la lettera A), sub. 1;

visto il parere favorevole in ordine alla regolarita contabile, espresso dal Dirigente dell’ Area
Amministrativa - Finanziaria, ai sensi degli articoli 185 e 187 del Codice degli Enti Locali della
Regione Autonoma Trentino-Alto Adige, allegato alla presente deliberazione quale parte integrante
e sostanziale ed identificato con la lettera A, sub. 2);

ad unanimita di voti favorevoli, espressi in forma palese per alzata di mano,
DELIBERA

1. di rettificare, per le motivazioni riportate in premessa, la deliberazione della Giunta
comunale n. 82 di data 24 maggio 2022 ad oggetto: “SELEZIONE PUBBLICA UNICA PER
TITOLI DI SERVIZIO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER ASSUNZIONI
CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI
EDUCATORE ASILO NIDO, CAT. C, LIVELLO BASE: APPROVAZIONE VERBALI DELLA
COMMISSIONE GIUDICATRICE E RELATIVA GRADUATORIA FINALE DI MERITO”,
approvando:

* il verbale n. 3 di data 31 maggio 2022, reso dalla commissione giudicatrice — a parziale
modifica del verbale n. 2 di data 17 maggio 2022 — verbale che viene depositato presso il
Servizio Personale e costituisce parte integrante del presente provvedimento sebbene non
materialmente allegato;

* la graduatoria finale di merito, allegato B),

entrambi riformulati alla luce delle correzioni apportate.

2. di precisare che la graduatoria finale, correttamente riformulata, sara resa nota agli aspiranti
mediante esposizione all’albo comunale e contemporanea pubblicazione sul sito internet del
Comune di Arco all’indirizzo: www.comune.arco.tn.it, come previsto nell’avviso, quale unica
modalita di comunicazione ai candidati;



http://www.comune.arco.tn.it/

3. di evidenziare che avverso la presente deliberazione e ammessa:

a) opposizione alla Giunta Municipale, durante il periodo di pubblicazione, da parte di ogni
cittadino ai sensi dell’art. 183, comma 5 del Codice degli Enti Locali della Regione
Autonoma Trentino-Alto Adige;

b) ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni ex art. 8 del D.P.R. 24
novembre 1971, n. 1199 oppure, in alternativa, ricorso giurisdizionale avanti al T.R.G.A. di
Trento entro 60 giorni ex art. 29 del D.Lgs. 2 luglio 2010, n. 104.

LA GIUNTA COMUNALE, ad unanimita di voti favorevoli, espressi per alzata di mano,
DICHIARA la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell’articolo 183, comma
4, del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige.
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Letto, approvato e sottoscritto

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
ing. Alessandro Betta dott. Giorgio Osele
(firmato digitalmente) (firmato digitalmente)

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE INFORMATICO. (Art.20 D.P.R. 445/2000 Art.23 D.L gs 07.03.2005 n.82, e ssmm.ii.)
La presente copia cartacea & conforme all'originale informatico, sottoscritto con firmadigitale, il cui certificato intestato a GIORGIO OSELE, ALESSANDRO BETTA
evalido e non revocato, e la cui verifica haavuto esito positivo. Documento stampato il giorno 01/06/2022. FIRMATO

Impronta HASH (SHA256): 9ala5dd982040968dcdaef831a9aed 7fece67728dd786a717537f978acc47100.



Area Segreteria Generale — Ufficio Personale

COMUNE DI ARCO PROVINCIA DI TRENTO

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA UNICA PER TITOLI DI SERVIZIO PER LA
FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER ASSUNZIONI CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO NELLA FIGURA
PROFESSIONALE DI EDUCATORE ASILO NIDO, CAT. C, LIVELLO
BASE: RETTIFICA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N.
82 DI DATA 24 MAGGIO 2022 - RIAPPROVAZIONE DELLA
GRADUATORIA FINALE DI MERITO.

PARERE DI REGOLARITA TECNICO - AMMINISTRATIVA

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 185 e 187 del Codice degli Enti Locali della Regione
Autonoma Trentino-Alto Adige, esprimo parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica,
attestando la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa, della proposta di deliberazione
in oggetto.

Arco, li 31/05/2022
Il Segretario Generale
OSELE GIORGIO / ArubaPEC S.p.A.

(firmato digitalmente)

“OPIA CONFORME ALL'ORIGINALE INFORMATICO. (Art.20 D.P.R. 445/2000 Art.23 D.L gs 07.03.2005 n.82, e ssmm.ii.)

a presente copia cartacea & conforme all'originale informatico, sottoscritto con firma digitale, il cui certificato intestato a GIORGIO OSELE, GIORGIO OSELE, ALESSANDRO BETTA
valido e non revocato, e la cui verifica ha avuto esito positivo. Documento stampato il giorno 01/06/2022. FIRMATO

mpronta HASH (SHA256):f08fd08dc1991570987a06462f 2e1154b 79ce9b6fbe8d4d09397ffa2f 781c30d.



COMUNE DI ARCO PROVINCIA DI TRENTO

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA UNICA PER TITOLI DI SERVIZIO PER LA
FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER ASSUNZIONI CON CONTRATTO A
TEMPO DETERMINATO NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI EDUCATORE
ASILO NIDO, CAT. C, LIVELLO BASE: RETTIFICA DELIBERAZIONE DELLA
GIUNTA COMUNALE N. 82 DI DATA 24 MAGGIO 2022 - RIAPPROVAZIONE
DELLA GRADUATORIA FINALE DI MERITO.

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 185 e 187 del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino
— Alto Adige approvato con Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2 e dell’art. 4 del Regolamento di Contabilita,
esprimo parere favorevole in ordine alla regolarita contabile della proposta di deliberazione in oggetto.

Arco, 1i 31/05/2022 IL DIRIGENTE DELL’AREA AMMINISTRATIVA FINANZIARIA
CIVETTINI LUCA / ArubaPEC S.p.A.

(firmato digitalmente)

‘OPIA CONFORME ALL'ORIGINALE INFORMATICO. (Art.20 D.P.R. 445/2000 Art.23 D.Lgs 07.03.2005 n.82, e ssmm.ii.)
a presente copia cartacea € conforme all'original e informatico, sottoscritto con firmadigitale, il cui certificato intestato a LUCA CIVETTINI, GIORGIO OSELE, ALESSANDRO BETT/

valido e non revocato, e la cui verifica ha avuto esito positivo. Documento stampato il giorno 01/06/2022. FIRMATO
npronta HASH (SHA256):060b6542a54€1525a85f8346af c06¢7c20507cf 37c922b0e0d8802c08a8d2a3e.



SELEZIONE PUBBLICA UNICA

PER ASSUNZIONI DI PERSONALE CON CONTRATTO DI LAVORO
A TEMPO DETERMINATO

NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI

EDUCATORE ASILO NIDO - CAT. C - LIVELLO BASE -

GRADUATORIA FINALE DI MERITO aggiornata

ALLEGATO B)

DATA PUNTEGGIO
Gl 1] NASCITA SERVIZIO
1 S.M. 09/11/1976 31
2 P.D. 23/01/1980 30
3 L.F. 02/12/1989 23
4 Z.G. 29/01/1981 23
5 T.N. 09/06/1986 21,5
6 R.D. 24/12/1979 21,5
7 F.C. 27/04/1991 21,5
8 S.V. 29/05/1988 21,5
9 M.V. 29/03/1986 21,5
10 R.L. 02/06/1980 21,5
11 B.V. 30/05/1987 20
12 B.M. 13/06/1985 20
13 M.A. 08/08/1991 20
14 S.G. 29/09/1990 20
15 M.G. 07/08/1990 20
16 S.C. 15/05/1990 20
17 C.N. 20/04/1988 20
18 V.G. 17/04/1987 20
19 L.A. 12/12/1986 20
20 R.P. 29/05/1986 20
21 A.S. 14/06/1985 20
22 C.S. 13/06/1985 20
23 B.A. 18/04/1985 20
24 M.L. 31/12/1984 20
25 M.S. 17/12/1984 20
26 S.S. 03/06/1984 20
27 T.S. 08/04/1984 20
28 P.R. 16/04/1982 20
29 V.V. 21/11/1981 20
30 A.G. 17/07/1975 20
31 M.F. 08/04/1991 20
32 P.S. 22/12/1990 20
33 G.J. 23/09/1989 20
34 M.M. 23/07/1989 20
35 R.S. 30/03/1988 20
36 A.S. 15/03/1986 20
37 C.C. 09/03/1985 20
38 V.1 19/08/1982 20
39 P.B. 29/11/1981 20
40 L.C. 28/08/1978 20
41 C.T. 07/12/1974 20
42 Z.S. 23/01/1960 20
43 R.V. 28/07/1993 20
44 M.L. 31/07/1992 20
45 M.S. 26/09/1991 20
46 C.E. 01/06/1991 20
47 M.E. 05/03/1989 20
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SELEZIONE PUBBLICA UNICA

PER ASSUNZIONI DI PERSONALE CON CONTRATTO DI LAVORO
A TEMPO DETERMINATO

NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI

EDUCATORE ASILO NIDO - CAT. C - LIVELLO BASE -

GRADUATORIA FINALE DI MERITO aggiornata

ALLEGATO B)

DATA PUNTEGGIO
GRAD. INIZIALI NASCITA SERVIZIO
48 P.M. 04/02/1989 20
49 V.F. 30/04/1987 20
50 B.R. 18/10/1976 20
51 T.M. 06/02/1960 20
52 M.M. 10/04/1957 20
53 AJ. 06/05/1996 18
54 R.D. 03/11/1987 17,5
55 S.V. 05/12/1987 17,5
56 M.M. 17/05/1990 16
57 P.E. 05/04/1991 16
58 G.G. 20/06/1990 16
59 M.M. 01/06/1987 16
60 C.D. 24/09/1992 16
61 S.M. 30/10/1990 16
62 ZL. 19/08/1990 16
63 Z.M. 21/01/1996 16
64 B.E. 15/08/1995 16
65 C.V. 24/09/1994 16
66 B.S. 08/10/1993 16
67 F.M. 15/05/1993 16
68 P.E. 24/12/1992 16
69 S.R. 13/02/1992 16
70 C.L. 24/02/1990 16
71 V.B. 08/06/1980 15
72 C.E. 07/03/1994 15
73 F.B. 21/05/1995 13,5
74 P.S. 30/11/1994 13,5
75 M.M. 04/04/1994 13,5
76 C.L 29/07/1992 12
77 G.M. 13/11/1996 12
78 Z.T. 19/10/1996 12
79 M.M. 24/03/1992 12
80 M.G. 06/10/1989 12
81 M.P. 20/10/1987 12
82 R.A. 04/10/1997 11
83 M.A. 04/04/1997 9,5
84 M.G. 08/02/1997 8
85 D.M. 01/07/1996 8
86 S.F. 14/05/1996 8
87 T.M. 29/02/1996 8
88 P.F. 29/01/1995 8
89 P.F. 02/11/1994 8
90 C.L. 09/05/1994 8
91 C.A. 01/08/1997 5,5
92 F.F. 01/02/1994 5,5
93 B.J. 20/04/1990 5,5
94 S.C. 29/10/1999 4
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SELEZIONE PUBBLICA UNICA
PER ASSUNZIONI DI PERSONALE CON CONTRATTO DI LAVORO
A TEMPO DETERMINATO
NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI ALLEGATO B)
EDUCATORE ASILO NIDO - CAT. C - LIVELLO BASE -

GRADUATORIA FINALE DI MERITO aggiornata

DATA PUNTEGGIO
GRAD. INIZIALI NASCITA SERVIZIO
95 T.E. 04/06/1987 4
96 T.C. 20/05/1981 3,5
97 L.L. 29/04/1981 2
98 C.G. 28/11/1998 2
99 F.P. 19/03/1997 2
100 M.E. 12/07/1996 1,5
101 T.F. 19/06/1978 0
102 M.E. 02/08/1998 0
103 B.M. 30/05/1998 0
104 S.L. 19/01/1992 0
105 S.S. 21/04/1990 0

Si fa presente che, a parita di punteggio, sono stati applicati i titoli di
preferenza stabiliti dalle vigenti disposizioni di legge (D.P.R. 487/94 e ss.mm.
e legge regionale n. 2 di data 25 maggio 2012, art. 10).

La Presidente della commissione
dott.ssa Giovanna Bertamini

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28/12/2000 n. 445,
del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma
autografa.

| A CONFORME ALL'ORIGINALE INFORMATICO. (Art.20 D.P.R. 445/2000 Art.23 D.Lgs 07.03.2005 n.82, e ss.mm.ii.)

sente copia cartacea € conforme all'originale informatico, sottoscritto con firmadigitale, il cui certificato intestato a GIOVANNA BERTAMINI, GIORGIO OSELE, ALESSANDRO BE
Jo e non revocato, e la cui verifica haavuto esito positivo. Documento stampato il giorno 01/06/2022. FIRMATO

onta HASH (SHA256): 97190e3bbd9488ff28b0e41aa5c83499f 72a6b 1d3cd3ac6ab284484a96a4024f .

Pagina 3



	Foglio1

