
COMUNE DI ARCO

(Provincia di Trento)

CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO

IN REGIME DI COLLABORAZIONE OCCASIONALE

Artt. 2222 e seguenti del codice civile

per l’effettuazione del “Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni – anno 

2025”.

tra i Signori

- Signor CIVETTINI LUCA, nato a Riva il 9 aprile 1965, dirigente dell’Area amministrativa 

finanziaria del Comune di Arco, di seguito denominato “Dirigente dell’Area”, che interviene 

nel  presente  atto  in  nome,  per  conto e  nell’interesse del  Comune di  Arco,  codice fiscale 



ART. 1 OGGETTO DELL’ATTIVITA’

Il  Comune  affida  al  Rilevatore  l’incarico  per  le  effettuazione  delle  indagini  statistiche 

nell’ambito del Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni  - anno 2025. 

L'attività  di  rilevatore  consiste  nella  raccolta  di  informazioni  sulle  unità  di  rilevazione 

attraverso un'attività sul campo che prevede in larga parte interviste dirette. L’ indagine è 

definita dal Piano Generale del Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni: 

Rilevazione da Lista (L), areale componente A e componente L2, con recupero delle mancate 

risposte da parte delle unità campionate, tramite interviste del Rilevatore munito di tablet 

fornito dall’Istat.



3.  Nello  svolgimento  dei  compiti  suddetti  il  Rilevatore  è  tenuto  al  rispetto  della  normativa  in  

materia di protezione dei dati personali e si deve attenere a quanto stabilito e previsto da Istat nel 

PGC, nelle apposite circolari e nel materiale ed indicazioni/istruzioni fornito in sede di formazione.





settembre 1989, n. 322, e all’art. 13 della L.P. 23 ottobre 2014, n. 9, si impegna a mantenere il più  

rigoroso  riserbo  sulle  notizie  delle  quali  sia  venuto  a  conoscenza  per  ragione  dell’incarico 

conferitogli.  Il  Rilevatore è inoltre soggetto, in quanto incaricato di pubblico servizio, a quanto 









2. Nel  caso di malattia o infortunio, la sospensione del presente contratto non determina una  

proroga della durata del contratto stesso, che si estingue comunque alla scadenza.

ART. 6 RISOLUZIONE DEL CONTRATTO PER INADEMPIMENTO

Ai sensi  dell’art.  1453 del  Codice  Civile,  nel  caso di  accertato  inadempimento rispetto  alle  

obbligazioni  oggetto  del  presente  contratto  tale  che  pregiudichi  il  buon  andamento  delle 



e. comportamenti con gli intervistati e/o con il personale dell'UCC tali da compromettere il buon  

andamento delle operazioni censuarie;





http://www.comunitrentini.it/


Il Comune fa presente di aver adottato apposito piano per l’anticorruzione e la trasparenza, 

nonché un codice di comportamento dei propri dipendenti, il tutto nel rispetto della Legge n. 

190/2012  e  ss.mm.  tesa  a  promuove  l’integrità  dei  comportamenti  nella  pubblica 



Sottoscrizione separata, ai sensi dell’art. 1341 del Codice Civile, per specifica approvazione 

delle  condizioni  stabilite  nel  presente  contratto  ed  in  particolare  agli  artt.   8  (Facoltà  di 
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