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Comune della Città di Arco 

PROVINCIA DI TRENTO 
 

Ufficio Politiche sociali 
Area Servizi alla persona 

 
 
 

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE n. 117 di data 25/08/2026 

 
 
 
 
 
 

OGGETTO: APPROVAZIONE RENDICONTO PROGETTO INTERVENTO 3.3.F 
PROGETTO OCCUPAZIONE 2025/2026 - OPPORTUNITÀ LAVORATIVE 
PER PERSONE CON DISABILITA CIG: B9B5F64279 
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 Con nota pervenuta in data 13 agosto 2025 (prot. n. 24341) l’Agenzia del Lavoro provinciale 
(di seguito in sigla AdL) ha proposto a Comuni, Comunità di Valle e Apsp trentine, l’attivazione del 
progetto denominato: “Intervento 3.3.F Progetto OccupAzione – opportunità lavorative in lavori 
socialmente utili per persone con disabilità, nell’ambito dei servizi ausiliari di tipo sociale”, al fine 
di creare opportunità occupazionali per persone con disabilità, da impiegarsi nel settore dei servizi 
ausiliari di tipo sociale a carattere temporaneo, durante il periodo di sospensione del progetto annuale 
Intervento 3.3.D settore: “Interventi di particolari servizi ausiliari di tipo sociale”. 
Il progetto OccupAzione prevede l’applicazione delle medesime modalità operative previste nel 
Documento degli Interventi di politiche del lavoro per quanto riguarda l’Intervento 3.3.D, ovvero 
l’affidamento della gestione a cooperative sociali e l’adozione dei contratti di lavoro per i soggetti 
impiegati nel progetto citato. 

 
 A seguito del parere favorevole espresso dalla Giunta comunale nella seduta di data 9 
settembre 2025, il Comune di Arco ha comunicato all’AdL (con lettera di data 11 settembre 2025, 
prot. n. 27086), l’interesse all’adesione a tale progetto per l’annualità 2025/2026. 
  
Con nota di data 2 dicembre 2025, prot. n. 35338, l’AdL ha comunicato l’assegnazione al Comune: 
-  di un contributo di totali € 33.098,27.-; 
-  delle unità lavorative richieste e individuate a seguito dei colloqui effettuati con i/le lavoratori/trici 

iscritti in lista per il progetto, che risultavano aver presentato domanda all’Avviso di selezione 
pubblica bandito dall’AdL provinciale. 

 
 Per l’affidamento della gestione del progetto si è valutato di rivolgersi a Oasi Tandem scs 
(individuata in quanto è stata affidataria nel 2025 del progetto Intervento 3.3.D “Particolari servizi 
ausiliari di tipo sociale” e ha già fornito negli anni precedenti analogo servizio con soddisfacimento 
da parte dell'amministrazione, agendo nel pieno rispetto di tutte le clausole negoziali, eseguendo le 
prestazioni affidate con estrema puntualità), attraverso una Richiesta di offerta (RDO), caricata sul 
sistema digitale CONTRACTA in data 12 dicembre 2025. 
Entro il termine della scadenza della procedura di gara registrata sul portale provinciale 
CONTRACTA (18 dicembre 2025, ore 12:30) la sopracitata società si è dichiarata disponibile alla 
gestione del progetto presentando la propria offerta con un ribasso pari al 6,23 % sui costi di gestione. 
Con determinazione del Dirigente area Servizi alla Persona n. 185 di data 29 dicembre 2025, avente 
ad oggetto: “Intervento 3.3.F progetto occupazione 2025/2026 – opportunità lavorative in lavori 
socialmente utili per persone con disabilità – affido incarico di gestione a Oasitandem s.c.s. di Riva 
del Garda e accertamento del contributo erogato dall’Agenzia del Lavoro provinciale. CIG: 
B9B5F64279.”, è stata affidata a Oasi Tandem scs la gestione del progetto Intervento 3.3.F progetto 
OccupAzione annualità 2025/2026 per un costo complessivo pari a netti € 35.073,74.- (più IVA 22% 
pari a € 7.716,22.-) e quindi per totali € 42.789,96.-. 
 
 Come previsto dalla convenzione approvata con la sopra citata determinazione n. 179/2025 e 
sottoscritta tra le parti in data 2 febbraio 2026 (Scritture private area servizi alla persona n. 3/2026), 
il progetto: 
-  è stato avviato in data 29 dicembre 2025 e terminato in data 28 maggio 2026 (durata 5 mesi); 
-  ha visto l’impiego di: 
 - n. 1 caposquadra a 25 ore settimanali; 
 - n. 5 lavoratori a 20 ore settimanali. 
 
 Durante l’esecuzione del lavori, a favore di Oasi Tandem scs sono state liquidate le seguenti 
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fatture, quali acconti per la gestione del progetto in oggetto: 
- n. 31 PA del 28/02/2026, di importo lordo pari ad € 17.030,41.-; 
- n. 69 PA del 30/04/2026, di importo lordo pari ad € 17.030,41.-. 
per totali € 34.060,82.-. 
 Nel mese di gennaio 2026, l’AdL ha inoltre provveduto a riversare nelle casse comunali, quale 
acconto pari all’80% del contributo concesso, un importo pari ad euro € 21.844,86.- (acc. n. 31828, 
capitolo 289, anno 2026). 
 
 Con nota pervenuta dall’AdL in data 3 luglio 2026, prot. n. 20552, avente ad oggetto 
“Intervento 3.3.F - Progetto OccupAzione 2025/2026 – Indicazioni per invio domanda di liquidazione 
finale e comunicazione codice per la riconciliazione”, sono state comunicate le modalità di 
rendicontazione e trasmessa la modulistica per la liquidazione del saldo del finanziamento provinciale 
concesso agli enti attuatori del progetto, da inoltrare all’AdL entro 4 mesi dalla conclusione dello 
stesso. 
 
 In data 28 luglio 2026 (prot. n. 22854) Oasi Tandem scs ha presentato la documentazione 
attestante il rendiconto e comprensiva di: 

a) tabella riassuntiva dei costi manodopera; 
b) tabella dei costi complessivi sostenuti; 
c) relazione tecnica finale redatta dal Coordinatore di cantiere, 

allegati non parte integrante della presente determinazione. 
Unitamente alla documentazione di rendicontazione, Oasi Tandem scs ha emesso le seguenti due 
fatture a saldo pari ad: 
- € 6.160,68.-, 
- € 202,12.-. 
ora da liquidare. 
 
 Il costo complessivo del progetto Intervento 3.3.F Progetto OccupAzione 2025/2026 risulta  
essere quindi pari ad € 40.423,62.- (Iva inclusa). 
 
 Con il presente provvedimento si rende necessario procedere all’approvazione del rendiconto 
del progetto in oggetto, procedendo alla liquidazione delle fatture di saldo e alla trasmissione della 
documentazione all’AdL provinciale, richiedendo la liquidazione del saldo del contributo. 
 

IL DIRIGENTE 

  
 premesso quanto sopra; 
 

 vista la determinazione del Dirigente dell’area Servizi alla persona n. 185 di data 29 dicembre 
2025, avente ad oggetto: “Intervento 3.3.F progetto occupazione 2025/2026 – opportunità lavorative 
in lavori socialmente utili per persone con disabilità – affido incarico di gestione a Oasitandem s.c.s. 
di Riva del Garda e accertamento del contributo erogato dall’Agenzia del Lavoro provinciale. CIG: 
B9B5F64279.”; 
 

 vista la documentazione pervenuta in data 28 luglio 2026 (prot. n. 22854) da Oasi Tandem 
società cooperativa sociale e relativa al rendiconto del progetto Intervento 3.3.F annualità 2025/2026; 
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 vista la comunicazione di esito regolare sulla verifica effettuata da APAC, pervenuta con pec 
di data 11 agosto 2026, prot. n. 24373, e relativa alla dichiarazione di correntezza delle retribuzioni 
fornita da Oasi Tandem scs; 
 

visto il decreto della Sindaca n. 23 di data 30 dicembre 2025 con il quale sono stati attribuiti gli 
incarichi dirigenziali per l’anno 2026; 

 
visto il decreto della Sindaca n. 24 di data 5 gennaio 2026 con il quale sono stati attribuiti gli 

incarichi di responsabile d’ufficio e attribuzione funzioni dirigenziali sostitutive ai titolari di 
posizione organizzativa per l’anno 2026; 

 
visto il Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige approvato con 

Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2; 
 
visto l’articolo 41 dello Statuto comunale, approvato con deliberazione del Consiglio comunale 

n. 69 di data 12 novembre 2007 ed entrato in vigore il 27 dicembre 2007 e ss.mm.; 
 
visto il Regolamento di contabilità approvato con deliberazione del Consiglio comunale n. 60 

di data  25 novembre 2019 ed entrato in vigore in data 8 dicembre 2019; 
 
vista la deliberazione n. 2 di data 11 febbraio 2026, immediatamente esecutiva con la quale il 

Consiglio comunale ha approvato il bilancio di previsione 2026 – 2028 e la nota di aggiornamento al 
Documento unico di programmazione (DUP) 2026 – 2028; 

 

vista la deliberazione n. 18 di data 11 febbraio 2026, immediatamente esecutiva con la quale la 
Giunta comunale ha approvato il piano esecutivo di gestione (P.E.G.) 2026 – 2028; 

 

DETERMINA 

 

1. di approvare, come dettagliato in premessa narrativa, il rendiconto relativo al progetto 
denominato “Intervento 3.3.F Progetto OccupAzione – opportunità lavorative in lavori 
socialmente utili per persone con disabilità, nell’ambito dei servizi ausiliari di tipo sociale” 
annualità 2025/2026, per un costo totale pari ad € 40.423,62.- (iva compresa), come risulta 
dai seguenti documenti presentati da Oasi Tandem società cooperativa sociale onlus, quali: 
a) la tabella riassuntiva dei costi soggetti a contributo, 
b) la tabella costi complessivi sostenuti (costi manodopera e oneri di gestione), 
c) la relazione conclusiva del progetto redatta dal Coordinatore di cantiere, 
allegati non parte integrante della presente determinazione; 
 

2. di liquidare e pagare, quale saldo per la conclusione del progetto in oggetto, a favore di Oasi 
Tandem società cooperativa sociale onlus, con sede in Via Venezia n. 47 a Riva del Garda 
(TN), le fatture: 
- n. 123 PA del 20/07/2026 pari ad € 6.160,68.-; 
- n. 124 PA del 21/07/2026 pari ad € 202,12.-; 
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all’impegno 144176 competenza 2026 (codice di bilancio 1.20.41.03 capitolo 2104 del 
bilancio 2026), somma già impegnata con la citata determinazione del Dirigente area Servizi 
alla Persona n. 185 di data 29 dicembre 2025; 

 
3. di dichiarare l’economia di spesa pari ad € 2.366,34.-, relativamente al capitolo n. 2104 

impegno n. 144176 competenza anno 2026, importo impegnato  con la citata determinazione 
dirigenziale n. 185 di data 29 dicembre 2025; 

 
4. di precisare che per la copertura dei costi del progetto in oggetto non è stato richiesto né ottenuto 

altro finanziamento pubblico; 
 

5. di trasmettere copia della presente determinazione, unitamente alla rendicontazione redatta 
dalla cooperativa gestrice (pervenuta in data 28 luglio 2026, prot. n. 22854), al competente 
Ufficio inserimento lavorativo soggetti svantaggiati - Agenzia del Lavoro provinciale, per la 
liquidazione del saldo del contributo (già accertato con determinazione dirigenziale n. 185 di 
data 29 dicembre 2025, codice di bilancio 2.01.01.02, capitolo n. 289 delle entrate, 
accertamento n. 31828, competenza anno 2026); 

 
6. di trasmettere copia del presente provvedimento al Servizio finanziario per i provvedimenti di 

competenza ai sensi dell’articolo 29 del Regolamento di contabilità; 
 

7. di precisare che il presente atto diventa esecutivo, con l’apposizione del visto del Responsabile 
del Servizio finanziario; 

 
8. di evidenziare che avverso la presente determina è ammesso: 
a) ricorso giurisdizionale avanti al T.R.G.A. di Trento entro 30 giorni ex artt. 119 e 120 del D.Lgs. 

2 luglio 2010, n. 104. 
 
 

 
 

IMPUTAZIONE DELLA SPESA 
 

Cod. Bil e Cap Anno Oggetto Beneficiario N. Impegno Tipo 
12041.03.02104 2026 INTERVENTO 3.3.F PROGETTO 

OCCUPAZIONE 2025/2026 - 
OPPORTUNITÀ LAVORATIVE IN 

LAVORI SOCIALMENTE UTILI 

OASI TANDEM  SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE - 

ONLUS 

144176 U 

12041.03.02104 2026 ECONOMIA A SEGUITO 
RENDICONTAZIONE FINALE 

OASI TANDEM  SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE - 

ONLUS 

147096 U 

 
  GIORGIO OSELE / ArubaPEC S.p.A. 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e per gli effetti 
degli artt. 20 e 21 del D.Lgs. n. 82/2005; 

sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
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Pratica istruita e presentata da: 
 
Ufficio Politiche sociali - Sbaraini Viviana 
 
Il Fascicolo viene trasmesso, ad avvenuta esecutività della presente determinazione, al competente 
servizio sopraindicato per la sua esecuzione e comunicata p.c. mediante segnalazione informatica a: 
 
 

 
 


