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Comune della Città di Arco 

PROVINCIA DI TRENTO 
 

Ufficio Personale 
Area Segreteria Generale 

 
 
 

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE n. 171 di data 10/07/2026 

 
 
 
 
 
 

OGGETTO: PRESA D’ATTO NOMINA NUCLEO DI VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI 
DAL 2026 FINO ALLA SCADENZA DEL MANDATO DELLA SINDACA IN 
CARICA. IMPEGNO DI SPESA.  
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Relazione. 

 

L’art. 303 del Regolamento Organico del Personale dipendente del Comune di Arco disciplina 
la composizione del nucleo di valutazione dei dirigenti, che è nominato con deliberazione giuntale ed 
è composto da tre membri, e precisamente: 
- dal segretario generale, con funzioni di presidente; 
- da due esperti esterni che abbiano maturato significative esperienze nella organizzazione, gestione 

e valutazione del personale. 

Un funzionario di VIII^ o IX^ qualifica funzionale (ora categoria D), scelto tra i dipendenti 
del comune, svolge le funzioni di segretario del nucleo. 

I compiti principali del Nucleo sono stabiliti al successivo art. 308, che testualmente recita: 
“1. Il nucleo di valutazione: 
- formula la proposta metodologica relativa alla procedura operativa di valutazione dei dirigenti del 
comune di cui al successivo articolo; 
- cura la procedura di valutazione dei dirigenti; 
- elabora eventuali proposte: 
a) correttive dell’azione dei dirigenti; 
b) di valorizzazione delle risorse professionali più qualificate e di crescita professionale; 
c) di interventi formativi del personale dirigente; 
d) di differenziazione retributiva relativamente alla corresponsione dell’indennità di risultato nel 
rispetto dei limiti minimi e massimi previsti dalla normativa contrattuale”. 

2. Il nucleo di valutazione fornisce altresì un supporto tecnico al Sindaco per le decisioni sulla 
mobilità del personale dirigente e può essere investito dalla Giunta comunale per acquisire 
valutazioni tecniche sulle scelte organizzative e gestionali.”. 

Il nucleo di valutazione dura in carica fino alla scadenza del mandato della Giunta che lo ha 
nominato (art. 304 regolamento organico). 

La somma da corrispondere per lo svolgimento dell'incarico, comprensiva di ogni prestazione 
e indennità, rimborso spese e contributi, se dovuti, ritenute a carico dell'incaricato e rivalsa dell'Iva, 
è stabilita nella deliberazione di nomina. 

Il precedente nucleo, nominato con provvedimento n. 35 dd. 28.03.2023, a seguito delle 
elezioni comunali del 4 – 18 maggio 2025, ha visto venir meno la propria operatività, per cui si è reso 
necessario attivare la procedura per la nomina del nuovo Nucleo di Valutazione. 

A tal fine, con determinazione dirigenziale n. 229 di data 4 dicembre 2025, è stato approvato 
avviso pubblico per la nomina dei componenti esterni del nucleo di valutazione del Comune di Arco, 
volto ad acquisire le candidature dei soggetti aventi i requisiti previsti. 

Le operazioni di selezione si sono concluse, come risulta dal verbale rilasciato dal Segretario 
generale e trasmesso alla Sindaca in data 18 maggio 2026 con nota prot.n. 15779/2026, da cui si 
evince la correttezza delle operazioni selettive seguite. 

In esito alla procedura selettiva, è stato trasmesso alla Sindaca l'elenco dei candidati ritenuti più 
adeguati a ricoprire l'incarico in questione. 

La Sindaca, condividendo la proposta nella seduta di giunta di data 26 maggio 2026, ha 
individuato i candidati ritenuti idonei e qualificati per la nomina, in quanto in possesso di significative 
esperienze nell’organizzazione, gestione e valutazione del personale, come risulta dai curricula 
depositati agli atti. 
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Con deliberazione n. 93 di data 30 giugno 2026, immediatamente esecutiva, la Giunta comunale 
ha proceduto alla nomina del nuovo nucleo di valutazione dei dirigenti per il periodo dall’anno 2026 
fino alla scadenza del mandato della Sindaca in carica, avv. Arianna Fiorio, nei seguenti componenti: 

• Segretario generale: dott. Giorgio Osele, membro di diritto, con funzioni di Presidente; 
• dott.ssa Eliana De Martiis: 

• dott. Michele Nulli. 

Segretaria della Commissione è stata individuata la dott.ssa Giovanna Bertamini, funzionario 
amministrativo presso il Servizio personale del Comune di Arco, categoria D, livello base (Area 3 -
Funzionari – livello base). 

Per quanto riguarda il compenso da corrispondere ai componenti esterni, la Giunta ha ritenuto 
equo l’importo di euro 250,00.- più IVA eventuale pro capite per ogni seduta del nucleo,  oltre ad 
eventuali spese debitamente documentate, nei limiti ed alle condizioni contrattualmente previste per 
i dipendenti comunali, rinviando l’impegno di spesa, valutabile in presunti euro 3.000,00.- annui, a 
separato provvedimento dirigenziale, per cui si procede in tal senso. 

 

IL DIRIGENTE 

 

premesso quanto sopra; 

 
visto il decreto della Sindaca n. 23 di data 30 dicembre 2025 con il quale sono stati attribuiti gli 
incarichi dirigenziali per l’anno 2026; 
 
visto il decreto della Sindaca n. 24 di data 5 gennaio 2026 con il quale sono stati attribuiti gli incarichi 
di responsabile d’ufficio e attribuzione funzioni dirigenziali sostitutive ai titolari di posizione 
organizzativa per l’anno 2026; 
 
visto il Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige approvato con Legge 
regionale 3 maggio 2018 n. 2; 
 
visto l’articolo 41 dello Statuto comunale, approvato con deliberazione del Consiglio comunale n. 69 
di data 12 novembre 2007 ed entrato in vigore il 27 dicembre 2007 e ss.mm.; 
 
visto il Regolamento di contabilità approvato con deliberazione del Consiglio comunale n. 60 di data  
25 novembre 2019 ed entrato in vigore in data 8 dicembre 2019; 
 
vista la deliberazione n. 2 di data 11 febbraio 2026, immediatamente esecutiva con la quale il 
Consiglio comunale ha approvato il bilancio di previsione 2026 – 2028 e la nota di aggiornamento al 
Documento unico di programmazione (DUP) 2026 – 2028; 
 
vista la deliberazione n. 18 di data 11 febbraio 2026, immediatamente esecutiva con la quale la Giunta 
comunale ha approvato il piano esecutivo di gestione (P.E.G.) 2026 – 2028; 

 

DETERMINA 
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1. di dare atto che, con deliberazione n. 93 di data 30 giugno 2026, immediatamente esecutiva, la 
Giunta comunale ha proceduto alla nomina del nuovo nucleo di valutazione dei dirigenti per 
il periodo dall’anno 2026 fino alla scadenza del mandato della Sindaca in carica, avv. Arianna 
Fiorio, nei seguenti componenti: 
• Segretario generale: dott. Giorgio Osele, membro di diritto, con funzioni di Presidente; 

• dott.ssa Eliana De Martiis: 

• dott. Michele Nulli; 
 

2. di dare atto che segretaria della commissione è stata individuata la dott.ssa Giovanna Bertamini, 
funzionario amministrativo presso il Servizio personale del Comune di Arco, categoria D, 
livello base (Area 3 -Funzionari – livello base); 

 
3. di imputare la spesa derivante dal presente provvedimento, prevista in presunti euro 3.000,00.- 

annui, ai capitoli e corrispondenti impegni del bilancio di previsione dell’esercizio in corso e 
seguenti, riportati nell’apposita tabella in calce al presente provvedimento e nel prospetto 
seguente: 
Cap Anno Oggetto Beneficiario Importo Impegno 

129 2026 Compenso per sedute nucleo di 
valutazione dei dirigenti 

Eliana De Martiis Euro     1.500,00- 146538 

129 2026 Compenso per sedute nucleo di 
valutazione dei dirigenti 

Michele Nulli Euro     1.500,00- 146541 

129 2027 Compenso per sedute nucleo di 
valutazione dei dirigenti 

Eliana De Martiis Euro     1.500,00- 146539 

129 2027 Compenso per sedute nucleo di 
valutazione dei dirigenti 

Michele Nulli Euro     1.500,00- 146542 

129 2028 Compenso per sedute nucleo di 
valutazione dei dirigenti 

Eliana De Martiis Euro     1.500,00- 146540 

129 2028 Compenso per sedute nucleo di 
valutazione dei dirigenti 

Michele Nulli Euro     1.500,00- 146543 

 
4. di inviare la presente determinazione dirigenziale al servizio stipendi per l’adozione dei 

provvedimenti di competenza; 
 

5. di inviare la presente determinazione dirigenziale al responsabile del servizio finanziario per 
l’adozione dei provvedimenti di competenza; 

 
6. di precisare che il presente atto diventa esecutivo con l’apposizione del visto del Responsabile 

del Servizio finanziario; 
 

7. di evidenziare che avverso la presente determinazione è ammesso ricorso straordinario al 
Presidente della Repubblica entro 120 giorni, ai sensi dell'articolo 8 del D.P.R. 24 novembre 
1971, n. 1199 oppure, in alternativa, ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento entro 60 
giorni, ai sensi dell'articolo 29 del D.Lgs. 2 luglio 2010, n. 104. 

 

 
IMPUTAZIONE DELLA SPESA 
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Cod. Bil e Cap Anno Oggetto Beneficiario N. Impegno Tipo 
01101.03.00129 2026 PRESA D’ATTO NOMINA 

NUCLEO DI VALUTAZIONE DEI 
DIRIGENTI DAL 2026 FINO ALLA 

SCADENZA DEL MANDATO 
DELL 

DE MARTIIS ELIANA 146538 U 

01101.03.00129 2027 PRESA D’ATTO NOMINA 
NUCLEO DI VALUTAZIONE DEI 
DIRIGENTI DAL 2026 FINO ALLA 

SCADENZA DEL MANDATO 
DELL 

DE MARTIIS ELIANA 146539 U 

01101.03.00129 2028 PRESA D’ATTO NOMINA 
NUCLEO DI VALUTAZIONE DEI 
DIRIGENTI DAL 2026 FINO ALLA 

SCADENZA DEL MANDATO 
DELL 

DE MARTIIS ELIANA 146540 U 

01101.03.00129 2026 PRESA D’ATTO NOMINA 
NUCLEO DI VALUTAZIONE DEI 
DIRIGENTI DAL 2026 FINO ALLA 

SCADENZA DEL MANDATO 
DELL 

NULLI MICHELE 146541 U 

01101.03.00129 2027 PRESA D’ATTO NOMINA 
NUCLEO DI VALUTAZIONE DEI 
DIRIGENTI DAL 2026 FINO ALLA 

SCADENZA DEL MANDATO 
DELL 

NULLI MICHELE 146542 U 

01101.03.00129 2028 PRESA D’ATTO NOMINA 
NUCLEO DI VALUTAZIONE DEI 
DIRIGENTI DAL 2026 FINO ALLA 

SCADENZA DEL MANDATO 
DELL 

NULLI MICHELE 146543 U 

 
  GIORGIO OSELE / ArubaPEC S.p.A. 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e per gli effetti 
degli artt. 20 e 21 del D.Lgs. n. 82/2005; 

sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
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Pratica istruita e presentata da: 
 
Ufficio Personale - Bertamini Giovanna 
 
Il Fascicolo viene trasmesso, ad avvenuta esecutività della presente determinazione, al competente 
servizio sopraindicato per la sua esecuzione e comunicata p.c. mediante segnalazione informatica a: 
 
 

Dirigente Area Amministrativa - Finanziaria 

Dirigente Area Tecnica 

Ufficio Stipendi 

Ufficio Contabilità 
 


