COMUNE DI ARCO

PRATICA: Lavori socialmente utili: Progetti Azione 10.

RESPONSABILE:

	Numero scheda 50
	Responsabile
	Servizio
	Orario di apertura
	Telefono interno

	
	Viviana Sbaraini
	POLITICHE SOCIALI
	da lun. a ven.   08.30 –12.30

mar. e gio.  

14.30 –16.30
	0464/583607


COSA SERVE PER INIZIARE LA PRATICA:

	Requisiti


	Il soggetto deve appartenere alle liste approvate dalla  commissione del Centro per l’Impiego (per accedere a tali liste il soggetto deve inoltrare domanda al Centro per l’Impiego secondo le modalità specificate nella nota sottoriportata e comunque nel periodo dal 1° al 31 dicembre di ogni anno).

	Documentazione
	//

	Modulistica


	Disponibile presso il Centro per l’Impiego di Riva del Garda.

	Versamenti e/o Oneri
	Nessuno.


TERMINE DI CONCLUSIONE DELLA PRATICA:

annuale.

FASI PREVISTE:

	Numero
	Descrizione
	Durata

	1
	Il Comune elabora uno o più progetti di impiego temporaneo, attingendo i soggetti da occupare dalle liste approvate e trasmesse ad ogni Comune dal Centro per l’Impiego territoriale 
	Gennaio/febbraio

	2
	Il progetto viene inviato all’Agenzia del Lavoro provinciale per l’approvazione ed il relativo finanziamento
	Febbraio

	3
	Il Comune affida ad una cooperativa di produzione e lavoro la gestione del progetto. La cooperativa provvede, con contratto a tempo determinato, ad assumere i soggetti indicati
	Aprile/maggio

	4
	Attivazione del progetto con durata tra i 4 - 10 mesi
	Aprile/maggio con termine entro il 31 dicembre


NORMATIVA DI RIFERIMENTO:

· Documento degli Interventi di Politica del Lavoro provinciale.

ALTRO:
I lavoratori che intendano occuparsi in questa attività devono presentarsi presso i Centri per l’Impiego (Centro per l’Impiego di Riva del Garda, Via Vannetti n. 2, tel. 0464/552130), dal 1 al 31 dicembre di ogni anno e richiedere la modulistica per presentare domanda.

E’ possibile presentare la domanda fuori termine e accedere alle graduatorie accessorie.

Requisiti richiesti:

· cittadinanza europea

· residenza nella Provincia Autonoma di Trento

· appartenenza ad una delle categorie sottoelencate:

1. donne disoccupate di età superiore ai 32 anni;

2. maschi disoccupati da almeno 12 mesi, di età superiore ai 32 anni;

3. maschi disoccupati di età superiore ai 45 anni;

4. persone disoccupate di età superiore ai 25 anni riconosciute invalide ai sensi della Legge n. 68/99;

5. persone di età superiore ai 25 anni in difficoltà occupazionale in quanto soggette a processi di emarginazione sociale, o portatrici di handicap fisici, psichici o sensoriali segnalati dai Servizi Sociali e/o Sanitari territoriali attraverso apposita comunicazione.

